附件一：2010级学生入“市”之旅——策划书


策 划 书
本次活动由校团委和校就业指导中心统一策划，校就业指导中心负责提供任务策划书，各二级学院团总支负责本次活动的具体落实工作。
一、活动目的：

大学生走近社会、了解人力资源市场、体验竞争氛围，激发起自身的市场意识，居安思危，建立规划观念，指导自己的学习、实践。
本次活动是大学二年级学生社会实践活动的重要内容。
二、活动内容：
（一）参加人员：全体2010级学生；
（二）活动时间：2011-2012学年度第一学期寒假；
（3） 活动场地：大学生专场招聘会(含网上双选会)
（四）活动内容：所有同学需详细记录和自己相关或喜欢的专业的现场招聘信息(3-4个，两家单位以上)；特别要注意用人单位对应聘者的要求；观察学生如何投简历、自我介绍；在现场要停留1小时左右，尽量争取与用人单位现场交流的机会，有条件的可采集现场照片；
（五）将此次活动内容告知家长并取得他们的支持与指导。

三、活动要求：

（一）同学们以2-3人为一组，每组至少参加2次招聘会（其中网络、场地至少各一场）；
（二）下学期开学一周内，各班负责将学生收集的材料(门票、现场收集的招聘信息材料)、个人体会(不少于2000字)及家长回执收齐交各学院团总支；
（三）请同学们高度重视此次参加招聘会活动，做好相应准备（如查看交通路线、上网查看招聘会信息等），注意安全；
（四）下学期开学一月内，各班召开入“市”之旅活动总结交流主题班会，团总支书记和班级导师参加班会。
（五）可将此次实践活动与专业教育、学风建设结合起来。
四、总结表彰形式：
（一）活动优秀者可参加学校社会实践先进个人的评选；

（二）优秀活动体会将汇编成册，面向全校出版。
参考信息：
一、生源地人才市场情况。
1、北京市人才服务中心，春节后2012年2月4日举办招聘会 详细信息请关注北京市人才服务中心网站 www.bjrc.com。

2、北京市密云县人才服务中心，春节年后每周三举办招聘会，联系电话：010-69042577 网站www.bjmy.gov.cn。
3、也可关注、查找参加生源所在地人保部门（上面只列出两个区县）、教育部门近期组织的针对应届大学生的专场招聘会信息。
二、网络招聘会参考网址

北京高校毕业生就业信息网  http://www.bjbys.net.cn/  （1月11日大学生专场招聘会）

中国国家人才网            http://www.newjobs.com.cn/ （2月份全国人才网络招聘会）

建筑英才网                http://www.buildhr.com/   （2月15日建筑专场招聘会）
北京建筑工程学院团委、就业指导中心

                                              二〇一一年十二月

